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Proyectos de Innovacion Docente 2021-2022

1. Identificacién del proyecto

Titulo: El POU de la Facultad de Veterinaria como marco para el desarrollo de la meta 4.7 de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Programa: PIPOUZ (Programa de Incentivacion del Plan de Orientacion Universitaria en la UZ)

Centro: Facultad de Veterinaria

2. Coordinadores del proyecto

Coordinador Araceli Loste Montoya

Correo aloste@unizar.es

electrénico

Departamento Departamento de Patologia Animal

Centro Facultad de Veterinaria , Instituto Universitario de Investigacion Mixto IA2 - Instituto

Agroalimentario de Aragdn

3. Resumen del proyecto

Con la realizacion de este proyecto pretendemos que el alumnado de los Grados
en Veterinaria y en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, tenga un papel activo y
comprometido con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El Plan de Orientacion
Universitaria en la Facultad de Veterinaria va a servir de marco para su



desarrollo. El trabajo de tutores y mentores estara enfocado desde el punto de
vista de la “Educacion para el Desarrollo Sostenible” (meta 4.7) del ODS 4
“Educacion de calidad”. Se trabajara un ODS para cada curso y se identificaran
las acciones y actividades que ya se estan desarrollando y se realizaran nuevas
propuestas para su implementacion en las asignaturas y en la vida de la
Facultad. Los resultados y conclusiones se difundiran a través de la pagina web,
redes sociales y Canal de YouTube del Centro y se presentaran a diferentes foros
de innovacion docente.
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5. Rellene, de forma esquematica, los siguientes campos a modo de
ficha-resumen del proyecto

Otras fuentes de financiacion sin detallar cuantia

No contamos con otras fuentes de financiacion.

Tipo de proyecto (Experiencia, Estudio o Desarrollo)

Experiencia y desarrollo.

Contexto de aplicacion/Publico objetivo (titulacion, curso...)

Facultad de Veterinaria. Grado en Veterinaria y Grado en Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos (CTA). Todos los cursos

Curso académico en que se empezo a aplicar este proyecto

2021-2022

Interés y oportunidad para la institucion/titulacion

Este proyecto ha servido para formar al profesorado y al estudiantado del Grado
en Veterinaria y del Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos sobre la
Agenda 2030, los ODS y sus metas y conseguir su implicacion.

Métodos/Técnicas/Actividades utilizadas



Se han realizado varios talleres de formacion sobre ODS para el profesorado.
Posteriormente los tutores han trabajado con los estudiantes de sus respectivos
grupos del POUZ y se han identificado las acciones y actividades alineadas con
los ODS que se estan realizando en el Centro.

Tecnologias utilizadas

Se han creado herramientas multimedia, utilizando el programa Genially, para
facilitar la formacion del profesorado y el estudiantado sobre los ODS. Ademas, se
ha utilizado la plataforma Moodle.

Tipo de innovacion introducida: qué soluciones nuevas o creativas
desarrolla

Se han desarrollado herramientas multimedia nuevas para dar a conocer al
profesorado y al estudiantado de una manera mas atractiva los ODS. Ademas, se
ha logrado implicar a todos los colectivos del Centro (PDI, estudiantado y PAS) y
se han creado grupos de estudiantes “Veter-mOtivaDO@S” y “Campus saludable y
ODS”. Por ultimo, el trabajo ha permitido detectar las actividades alineadas con
los ODS que se estan llevando a cabo en los Grados en Veterinaria y en CTA.

Impacto del proyecto

El impacto ha sido muy alto porque ha participado el profesorado y el
estudiantado de los Grados en Veterinaria y en CTA.

Caracteristicas que lo hacen sostenible

Este proyecto es sostenible. Los materiales multimedia que se han elaborado se
podran utilizar en los siguientes cursos. La informacion que se ha recogido sobre
las actividades alineadas con los ODS que se estan realizando en la Facultad de
Veterinaria estan a disposicion de todo el personal del centro, asi como de
cualquier miembro de la universidad, y de la sociedad, puesto que estan en
acceso abierto en la pagina web de la Facultad.

Posible aplicacion a otras areas de conocimiento

Este proyecto es transferible a todas las areas de conocimiento.



6. Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al
estado del arte, conocimiento que se genera.

La Universidad de Zaragoza ha asumido el compromiso de trabajar activamente
desde la educacion, la investigacion, la gobernanza institucional y el liderazgo
social, para promover el desarrollo humano sostenible. En la Facultad de
Veterinaria se estan desarrollando algunos proyectos puntuales relacionados con
los ODS. Sin embargo, consideramos necesario realizar un acercamiento de todos
los miembros de la comunidad (PDI, PAS, estudiantes, becarios/as, etc.) para
conseguir su implicacion y compromiso.

El Plan de Orientacion Universitaria (POU) implementado en la Facultad de
Veterinaria, esta completamente integrado en el Centro y por nuestra experiencia
es el marco idoneo para llevar a cabo este proyecto. Por un lado, los profesores
tutores y los estudiantes mentores estan muy comprometidos y son muy activos,
por otra parte, en €l estan integrados todos los estudiantes de los Grados en
Veterinaria y en CTA. Ademas, se ha aprovechado la estructura de comunicacion
del POU, desarrollada en cursos anteriores, para generar un espacio para la
reflexion, el debate y el trabajo activo que ayude a incorporar progresivamente los
ODS en la Facultad de Veterinaria, en especial los relacionados con la ensenanza-
aprendizaje.

Con la realizacion del proyecto se ha conseguido formar sobre los ODS, en primer
lugar al profesorado y posteriormente los tutores han trabajado con el
estudiantado. Esto ha permitido implicar activamente a los dos colectivos y se
han creado grupos de estudiantes y profesores “Veter-mOtivaD@S” y “Campus
saludable y ODS” que han realizado diferentes actividades sobre los ODS en el
Centro. Ademas, se han recogido las actividades que se estan realizando en las
diferentes asignaturas de ambos grados y que se encuentran alineadas con los
ODS. Toda la informacion se ha ido actualizando conforme se iba recogiendo en la
pagina web del Centro.

7. Objetivos iniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicito el proyecto.

El objetivo general del proyecto planteado era que el alumnado de la Facultad de
Veterinaria tuviera un papel activo y comprometido con los ODS. Para ello, se ha
aprovechado la estructura y organizacion del POU en el Centro para la
consecucion de los siguientes objetivos parciales:

1. Conocer la Agenda 2030, los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus
metas.



2. Identificar las acciones y actividades que se estan haciendo actualmente en
la Facultad de Veterinaria en relacion con los ODS.

3. Analizar y realizar propuestas sobre la implementacion e incorporacion de
los ODS en el funcionamiento general de la Facultad de Veterinaria.

4. Analizar y realizar propuestas sobre como se pueden integrar, implementar e
incorporar los ODS en las diferentes asignaturas del Grado en Veterinaria y del
Grado en CTA.

5. Reflexionar sobre los métodos de evaluacion.

8. Métodos de estudio/experimentacién y trabajo de campo

Métodos/técnicas utilizadas, caracteristicas de la muestra, actividades
realizadas por los estudiantes y el equipo, calendario de actividades.

En el proyecto han participado los tutores y las tutoras, los mentores y las
mentoras, las coordinadoras y todos los estudiantes de los Grados en Veterinaria
y en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, el Vicedecano de Innovacion Docente y
Cultura Digital, la Técnico Especialista de Medios Audiovisuales, asi como la
Coordinadora del POU en la Facultad de Veterinaria.

Se realizo una primera reunion de coordinacion en la que participaron todos los

miembros del equipo del proyecto para planificar el trabajo. A lo largo del curso,

se han mantenido diversas reuniones para evaluar los resultados y planificar las
nuevas actividades.

En primer lugar, quisimos conocer el grado de conocimiento que tenian sobre los
ODS y su implementacion en los Grados los tres colectivos de la Facultad de
Veterinaria. Para ello se elabor6é una encuesta, que se envio a todo el PDI,
estudiantado y PAS.

Una vez analizados los resultados de la encuesta vimos la necesidad de realizar
talleres de formacion sobre los ODS para los tutores del POU y se hizo extensivo a
todo el profesorado de la Facultad de Veterinaria. La primera charla sobre “los
ODS en la docencia universitaria” la imparti6 la Profesora MariBeni Murillo,
Subdirectora de Calidad y Sostenibilidad de la EINA (https://drive.google.com/
file/d/12 _2GEcXBpp2wPYGg6170-vv-xjVtcI2V /view). Posteriormente, se
desarrollo una charla-taller de introduccion a los ODS a cargo de la Profesora
Paloma Ibarra Benlloch, Directora de Secretariado de Sostenibilidad y Agenda
2030 Unizar, que llevo por titulo “Y por qué tienen que afectar a mi labor docente
(e investigadora) los Objetivos de Desarrollo Sostenible” (https://
drive.google.com/file/d/1aSp110G{PkhPUJY8jjhcpjSqpSSMmtxQ /view). Por
ultimo, se convoco una sesion-taller sobre “los ODS en las guias docentes”,
impartida por el profesor Ignacio Alvarez Lanzarote, Vicedecano de Innovacion
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Docente y Cultura Digital de la Facultad de Veterianria (https://

drive.google.com/file/d/10u4j5R0AIk2]Fa2600eVa0W 1yScHQgRe /view) (https://
drive.google.com/file/d/14VI2FhOf4XT. R468I12cIMALedWMY RwsA /view)

A continuacion, los tutores y mentores han trabajado los ODS en sus reuniones
con los estudiantes de sus respectivos grupos del POUZ. Para facilitarles la labor
de formacion, se han creado nuevas herramientas multimedia que recogen los
aspectos mas importantes de los ODS y sus metas: “ODS y metas” (https://
view.genial.ly/61a8ecdfd614e80de6ce5617) y “Aprendiendo sobre los ODS”
(https:/ /view.genial.ly/61b5d1alc6b5ca0ddc7baled). Ademas, se han elaborado
diferentes materiales (documentos Excel para cumplimentar con las actividades
realizadas en las diferentes asignaturas en las que se trabajan los ODS, guias
sobre como trabajar los ODS con el estudiantado) que estaban disponibles en el
asignatura POU VET/CTA de Moodle.

Materiales_ODS

Posteriormente, se han formado grupos de trabajo con los estudiantes para
identificar la acciones y actividades que estan realizando relacionadas con los
ODS. Esta informacion se ha ido recogiendo y se va actualizando en la pagina
web de la Facultad de Veterinaria (https://docs.google.com/spreadsheets/d/e
2PACX-1vSBnOfbKeZU2AWGcGjuyygbXRNHDhIChR1XRK-txXc-

AKo0Zlasv8ymOUMYXII0YyQ/pubhtml#)

El trabajo de los tutores del POU con el estudiantado ha hecho que se creen
grupos de estudiantes “Veter-mOtivaD@S”, y se ha vuelto a relanzar el “Grupo de
Trabajo Campus Saludable y ODS, formado por estudiantes, PDI y PAS (https://

drive.google.com/file/d /10hUcTcEvoVEsrrUdLLmFmsASxvePS8EfF /view)

En las reuniones, los tutores y mentores han animado al estudiantado a
participar en el concurso de video sobre los ODS que se celebra en el facultad de
Veterinaria (https://www.instagram.com/tv/CbX1DDDgw5_/?

utm_source=ig web_copy_link)

Para difundir los resultados del proyecto, se ha presentado una comunicacion al
VI Congreso de Docencia Veterinaria (VetDoc22) que se ha celebrado en la
Facultad de Veterinaria de Las Palmas de Gran Canaria del 8-10 de junio de
2022.
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9. Conclusiones del proyecto

Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto.

Eficacia: se han alcanzado todos los objetivos previstos en el proyecto. Hemos
conseguido formar al profesorado, principalmente a los tutores, asi como al
estudiantado de los Grados en Veterinaria y en CTA sobre la Agenda 2030, los
ODS y las metas. Ademas, se han realizado reuniones que han servido para
reflexionar y detectar las actividades que se estan realizando tanto a nivel general
en la Facultad de Veterinaria, como en diferentes asignaturas. Hay que destacar
que se han formado grupos de estudiantes y profesores muy comprometidos con
los ODS, que han desarrollado diferentes actividades durante el curso, viéndose
superados los objetivos planteados.

Eficiencia: los objetivos se han logrado con recursos disponibles, por lo que el
coste economico ha sido minimo.

Impacto: ha sido muy alto, ya que han participado todos los miembros de la
Facultad de Veterinaria (profesorado, estudiantado y PAS) y los resultados estan
disponibles en la pagina web del centro y se han difundido en el Congresos de
Docencia Veterinaria (VetDoc22) en el que habia profesorado de todas las
facultades de veterinaria espanolas. Ademas, se presentaran a las XV Jornadas
de Innovacion Docente organizadas por la Universidad de Zaragoza que tendran
lugar el mes de enero de 2023.

Conclusiones:

- El POU de la Facultad de Veterinaria ha sido el marco idoneo para iniciar el
trabajo con los ODS gracias a la gran implicacion de los tutores y tutoras y de los
mentores y mentoras.

- Es imprescindible formar a todos los miembros de la comunidad
universitaria sobre la Agenda 2030, los ODS y sus metas para lograr su
implicacion.

- La creacion de nuevas herramientas multimedia ha facilitado la formacion
en ODS del profesorado y les ha resultado de gran utilidad para formar al
estudiantado.

- El trabajo con el estudiantado ha permitido que sean conscientes de las
actividades en las que estan trabajando explicitamente los ODS.



- Gracias al trabajo con los tutores, el estudiantado ha comprobado que las
diferentes asignaturas les permiten realizar actividades que estan alineadas con
la mayoria de los ODS.

- El trabajo de reflexion ha logrado concienciar a los miembros del Centro, lo
que ha derivado en la creacion de los grupos “Veter-mOtivaD@S” y “Campus
Saludable y ODS”.

10. Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos),
Sostenibilidad (que pueda mantenerse por si mismo), Difusion realizada .

Este proyecto puede transferirse a cualquier area de conocimiento y a otros
Grados de la Universidad de Zaragoza o de otra institucion. De hecho, se ha
presentado como una Buena Practica dentro del Plan de Orientacion de la
Universidad de Zaragoza (POUZ) y esta disponible para todos los Coordinadores
del POUZ a través de su pagina web (https://webpouz.unizar.es/es/buenas-
practicas-pouz).

El proyecto es sostenible ya que para su desarrollo se ha aprovechado la
infraestructura y la logistica implementada desde hace varios cursos en el POU.
Ademas, los resultados obtenidos se podran utilizar en cursos posteriores.

Toda la informacion recogida esta a libre disposicion, no solo el PDI, el
estudiantado o el PAS del Centro, sino de cualquier persona incluso ajena a la
Universidad de Zaragoza en la pagina web de la Facultad de Veterinaria.

Los resultados del proyecto se han presentado en forma de comunicacion oral al
VI Congreso de Docencia Veterinaria VetDoc22, que se ha celebrado en la
Facultad de Veterinaria de Las Palmas de Gran Canaria del 8-10 de junio de
2022. Ademas, para hacer llegar los resultados a mas miembros de la
Universidad de Zaragoza, se presentaran a las XV Jornadas de Innovacion
Docente que se celebraran en enero de 2023.

Se ha solicitado en la convocatoria de proyectos de innovacion docente de la
Universidad de Zaragoza para el curso 2022-2023 un proyecto que supone la
continuacion de este. En la primera fase continuaremos con el analisis de las
asignaturas del primer cuatrimestre y se identificaran las actividades en las que
se trabajen los ODS. Durante el segundo cuatrimestre se seleccionaran algunos
ODS y se tratara de ir un paso mas adelante e identificar las metas. La
informacion recogida va a permitir tener una vision global sobre el grado de
incorporacion de los ODS en la docencia de los Grados en Veterinaria y en CTA.
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11. Resultados del proyecto indicando si son acordes con los
objetivos planteados en la propuesta y cdmo se han comprobado

Meétodo de evaluacion, Resultados.

Los resultados obtenidos con la realizacion del proyecto son acordes a los
objetivos planteados

Encuesta “;Qué sabes sobre los ODS?” realizada a toda la comunidad educativa
de la Facultad de Veterinaria del 3 al 5 de noviembre de 2021: Se
cumplimentaron un total de 278 encuestas (74% estudiantado, 24% PDI, 2%
PAS), cuyos resultados mas significativos presentamos a continuacion. Un
porcentaje elevado de los encuestados (86,7%) sabian lo que eran los ODS; sin
embargo, casi el 60% desconocia si se estaban realizando actividades para
contribuir a alcanzar alguno de los 17 ODS en la Facultad de Veterinaria. De
estos datos se extrae la necesidad de desarrollar actividades de formacion para
todos los miembros de la comunidad educativa.

:Queé significa ODS?

278 respuestas

@ Otro Dia Sa
@ Objetvo Dox
® Objetivo de |
@ No sabeWNo




¢Cuantos ODS existen?
277 respuestas

®5
® 15
® 17
@ No sabe/No contes

¢ Donde has oido hablar de los ODS?

278 respuestas

En dase/Facultad

En casa 16 (5.8 %)

EnlaTvV 70(252 %)
En Internet 99 (356 W)
Otros

No saba/No contesta 55(19.8 %)



;Crees que nuestra Facultad esta ya contribuyendo de alguna manera a alcanz:

los 17 ODS?

277 respuestas

@ S bastante
@ Si. unpoco
@® Nada
® Noss

Selecciona los ODS en los que, en tu opinion, |a Facultad deberia trabajar especiaimer

conseguir metas concretas y viables,

267 respuestas

1. FIN DE LA POBREZA
2 HAMBRE CERO

3. SALUD Y BIENESTAR
4 EDUCACION DE CALIDAD
5 IGUALDAD DE GENERO
6 AGUA LIMPIA Y SANEAM
7. ENERGIA ASEQUIBLE Y
8. TRABAJO DECENTEYC
§ INDUSTRIA INNOVACIO
10. REDUCCION DE LAS D
11 CIWDADES Y COMUNID
12 PRODUCCION Y CONS
13 ACCION POR EL CLIMA
14, VIDA SUBMARINA
15 VIDA Y ECOSISTEMAS
16 PAZ, JUSTICIA E INSTI
17. ALIANZAS PARA LOGR

5T(21.3%)

87(326%)
185 (693 %
2
159(596 %)
91(341%)
122(45.7%)
120 (44.9 %)
0337 %)
132(494 %)
87(326%)
162 (60.7 %)
154 (57.7 %)
78 (29.2 %)
129 (48.3 %)
-71(266 %)
83(31,1%)

100 150 200



Los talleres y sesiones de formacion sobre la incorporacion de los ODS a la
docencia universitaria han tenido una alta participacion de profesorado, en
especial de los tutores del POU y han sido muy bien valorados por el profesorado
que ha participado. Ademas, de la informacion recibida, han servido como foros
de reflexion y de debate, lo que ha permitido acercar mas los ODS a la docencia
que impartimos en los Grados en Veterinaria y en CTA. En estas sesiones se han
analizado y se han realizado propuestas sobre qué tipo de actividades se estan
realizando o se pueden implementar en diferentes asignaturas para trabajar los
ODS. Algunas de las sesiones se grabaron y estan accesibles, en cualquier
momento, a través de la pagina web de la Facultad de Veterinaria para los
miembros de la comunidad educativa. Asi mismo, se puede acceder al material
que dejaron los ponentes en formato pdf.

La elaboracion de los materiales multimedia sobre los ODS ha resultado de gran
utilidad tanto para la formacion de los profesores tutores, como para la formacion
del estudiantado. Ademas, facilitan la reflexion tanto del estudiantado como del
profesorado sobre la incorporacion de los ODS a la docencia universitaria. Estos
documentos estan disponibles en la asignatura POU VET/CTA de Moodle, asi
como en la pagina web de la Facultad de Veterinaria (http://

veterinaria.unizar.es/ods/documentos-ods).

El trabajo del profesorado con el estudiantado, ha permitido que haya unos
grupos de estudiantes mas comprometidos con los ODS grupos “Veter-
mOtivaD@S” y “Campus Saludable y ODS”.

Del analisis y reflexion llevado a cabo por el estudiantado de los Grados en
Veterinaria y en CTA, podemos ver que cada vez son mas las actividades docentes
en las que se trabajan explicitamente los ODS, y que la gran diversidad de
asignaturas les permite trabajar practicamente todos ellos. Estos datos, que se
continuan recogiendo en este momento y que continuaran durante el curso
proximo, nos van a permitir tener una vision global de las acciones realizadas y
los ODS trabajados en los Grados en Veterinaria y CTA.

A continuacion se incluye una tabla con los datos con los que contamos en este
momento.

GRADO CTA
CURSO 2
Direccién de empresas alimentarias


http://veterinaria.unizar.es/ods/documentos-ods
http://veterinaria.unizar.es/ods/documentos-ods
http://veterinaria.unizar.es/ods/documentos-ods

GRADO
CURSO

GRADO
CURSO

GRADO
CURSO

Nutricién y dietética
Quimica y bioquimica de los alimentos
CTA

Higiene Alimentaria Aplicada

Disefo Industrial y Gestion Medioambiental (Practica 1)

Tecnologia de los alimentos Il
Cocinado Industrial y Restauraciéon Colectiva Visita 1

Tecnologia de los alimentos I

Tecnologia de los alimentos I

Cocinado Industrial y Restauracién Colectiva Visita 1
Tecnologia de los alimentos Il

Tecnologia de los alimentos I

Cocinado industrial y Restauracion Colectiva Seminario 2

Tecnologia de los alimentos Il

Tecnologia de los alimentos Il

Cocinado industrial y Restauracién Colectiva

Disefio Industrial y Gestién Medioambiental

CTA

PRACTICUM PLANTA PILOTO

TECNOLOGIA DE LOS PRODUCTOS VEGETALES

Veterinaria
3

Patologia General y Propedéutica l y I

2,3,

12,

7,12, 1

)

7,9,

Todos en

8,9,13,17,
15

3! 4! 57 6’ 8,
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